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Cooperativa Fraternidad

Cooperativa Fraternidad Sacerdotal.

La Cooperativa Fraternidad Sacerdotal, la
constituyen sacerdotes y comunidades religiosas
gue tienen una meta en comun y todos nuestros
asociados trabajan y apoyan los valores solidarios
ayudandose unos a otros con respeto y pensando
en el progreso de los demas. Por que en nuestra
Cooperativa todos son importantes sin importar
cuanto dinero tengan no nacimos para especular ni
aprovecharnos de otros, no perseguimos fines de

lucro sino, en contribuir a la calidad de vida de todos
nuestros y futuros asociados, creando asi, vinculos

de confianza para toda la vida. Asi contribuimos a
formar una sociedad mas justa y equitativa por eso
la Cooperativa Fraternidad Sacerdotal se constituye
para dar bienestar a sus asociados.

Pero también funciona si todos sus asociados tienen
la vision del bien comun mediante Ila
responsabilidad, cumplimiento de los deberes y
derechos que se adquiere como asociado y
directivos.
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;Qué es la economia solidaria?

La economia solidaria es una estructura de
produccion, distribucién, consumo de bienes vy
servicios centrado en el ser humano, arropada por
valores como la autogestién, autonomia, educacion,
equidad, ayuda mutua, transparencia, cooperaciéon
entre entidades y el compromiso con la comunidad,
en la que se destaca la solidaridad basada en la
preocupacion por los demas para lograr el beneficio
comun.

Esta vision versa sobre un modelo econémico que
contribuye a la reduccion de la pobreza y Ia
desconcentracion del ingreso, todo lo contrario de
la tendencia en las relaciones internacionales de los
paises ricos y pobres, donde las diferencias y las
brechas se aumentan cada vez mas.
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Fines de la economia solidaria.

La economia solidaria tiene como fines principales:

1.Promover el desarrollo integral del ser humano.

2. Generar practicas que consoliden una corriente
vivencial de pensamiento solidario, critico, creativo
y emprendedor como medio para alcanzar el
desarrollo y la paz de los pueblos.

3. Contribuir al ejercicio y perfeccionamiento de la
democracia participativa.

4. Participar en el diseno y ejecucion de planes,
programas y proyectos de desarrollo econémico y
social.

5. Garantizar a sus miembros la participacion y
acceso a la formacion, el trabajo, la propiedad, la
informacion, la gestion y distribucion equitativa de
beneficios sin discriminacién alguna.
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;Como funciona una cooperativa?

Para que una cooperativa pueda funcionar todos
sus asociados deben de pagar sus aportes sociales
mensualmente, que son aportes para el patrimonio
de la cooperativa y a su vez sirve como capital de
trabajo para ser prestado a los demas asociados,
luego de obtener este préstamo los asociados
It o

‘deben ser responsables de pagar, pues es el dinero
|

lirresponsables con los demds asociados que han

de todos los asociados de no cumplir serian

depositado su dinero para apoyar a sus hermanos
"cooperativistas.

Es importante que al solicitar un crédito sea una
necesidad real ( sea gastos familiares, estudios ,
personales, hipotecario, vehicular etc..) asi, prestar la

cantidad que se necesita y que se pueda pagar.
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Organismos de La Cooperativa Fraternidad Sacerdotal.

Los organismos de direccion que conforman la
estructura basica de la Cooperativa son:

-La Asamblea General de Asociados, maxima
autoridad.

-El Consejo de Administracion.

-La Junta de Vigilancia.

-Gerente

-Revisoria Fiscal.

-Comité Financiero

-Entre otros comités

Revisoria Consejo Junta de
Fiscal de Admon Vigilancia
Oficial de Oficial de
Control Cumplimiento Cumplimiento
Interno Pricipal Suplente
Asesores I Comités
Externos
, Sub Gerencia
Secretaria Técnica Coordinador de
General procesos

Asamblea
General

Cooperativa Fraternidad

Sacerdotal Ltda.
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Deberes de los Asociados de los Asociados dée

la Cooperativa Fraternidad Sacerdotal.
Adquirir conocimientos sobre los principios basicos del

cooperativismo, las caracteristicas del acuerdo
cooperativo y los estatutos que rigen la entidad.

Cumplir las obligaciones derivadas del acuerdo
cooperativo.

Aceptar y cumplir las decisiones de los érganos de
administracion y vigilancia.

Pagar mensualmente la cuota de aportes sociales
equivalente a $25.000

Comportarse solidariamente en sus relaciones con la
Cooperativa y con los asociados de la misma.

Actualizar datos personales anualmente.

Abstenerse de efectuar actos que generen panico
econémico o de incurrir en omisiones

que afecten la estabilidad econémica o el prestigio
social de la Cooperativa.




Derechos de los Asociados de
la Cooperativa Fraternidad Sacerdotal.

® Utilizar los servicios de la cooperativa y realizar con
ella las operaciones propias de su objeto social.

m Participar en las actividades de la cooperativa y en
su administracion, mediante el desempeno de
cargos sociales.

B Ser informados de la gestién de la cooperativa.

B Ejercer actos de eleccién y decision en las
Asambleas Generales.

® Fiscalizar la gestion de la Cooperativa.
B Retirarse voluntariamente de la cooperativa.

B El ejercicio de los derechos estara condicionado al
cumplimiento de los deberes.
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Valores de la Cooperativa Fraternidad Sacerdotal.

(Fraternidad )

Es el valor que nos da la conviccion del origen comun que nos
hace hermanos, y que nos compromete a trabajar en la
construcciéon de la familia cooperativa, con solidaridad y
respeto.

Compromiso)

Es el valor que nos permite disponer de todas nuestras
capacidades para sacar adelante lo que nos ha confiado y
hemos aceptado, con seriedad y responsabilidad.

(Transparencia)

Es el valor que nos permite actuar de manera abierta, clara 'y
oportuna de acuerdo con los principios éticos y cooperativos,
generando confianza en los asociados y facilitando
informacién veraz y oportuna en las partes interesadas.

(Servicio )

Es el valor que genera la actitud necesaria para satisfacer y
demas partes interesadas, de manera eficaz y eficiente.




Principios cooperativos.

4.
Autonomia e
independencia
Participacion Educacion,

Economica formacion e

De Los informacion
Miembros

2. 6.

Control Cooperacion
Democratico entre

De Los cooperativas
Miembros
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Filosofia Papal del cooperativismo.

Segun ElI PAPA FRANCISCO, la doctrina social de la
Iglesia Catdlica puede también "orientar a las
personasy _m_a.n.ten.ed_aé_li_bres"“ante unos mercados
en los que "hace falta valor, unareflexién y la fuerza
de la fe" para estar dentro y dejarse llevar por el
deseo de garantizar la dignidad de la persona y no

del "idolo dinero
ji’i

El trabalﬂes demasiado importante. Trabajo y
dignidad de la persona caminan al mismo paso. La
solidaridad tiene que aplicarse también para
garantizar el empleo; la cooperacion representa un
elemento importante para asegurar la pluralidad de
presencias entre los gestores en los mercados",
asevero Francisco.
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Indudablemente,

el mayor movimiento social y econdmico, que busca
dar igualdad de oportunidades a las personas y
conglomerados en el mundo de hoy es el
cooperativismo.

Un movimiento que, por su proximidad con el
Evangelio, merece de nuestra parte, un entusiasmo
y compromiso serios, como medio para construir
CIVILIZACION DEL AMOR, es decir REINO DE DIOS.
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